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Cil

Vyuka v modulu rozvoj osobnosti si klade za cil seznamit studenty se zaklady
tzv.time- a stress managementu. V ramci organizace a fizeni casu je kladen
dlraz na priority jedince, Casové ztraty, pracovni tempo a nasazeni, které je
zavislé na zastavané pozici. Posluchali se dale nauéi analyzovat a
identifikovat stresové situace, pracovat s tzv. stresory, fesSit asertivné
konfliktni situace a efektivné pristupovat k problémlm. Dale je kladen diraz
na proaktivni mysleni, pozitivni pristup, uméni relaxace a odpocinku.

Obsah

Personalni efektivita, efektivita personalu, organizace Casu, identifikace
»Casovych ztrat"

Sestaveni priorit a Fizeni ¢asu podle priorit. Spolecné vnimani priorit.

Efektivita nebo pracovni nasazeni? Pracovni tempo nebo koncentrace?
Metoda volby Fizeni efektivity

Analyza a identifikace stresovych situaci a prace s nimi
vznik konfliktnich situaci, jejich reSeni a preventivni opatreni

pozitivni pFistup a pozitivni mysleni pfi zvladani emocionalné negativnich
situaci (stiznosti, Zaloby a jiné)

Zvladani konfliktu, pracovniho pretizeni a uméni relaxace
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